REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA “VLADIMIR NAZOR”
KRIZEVCI

KLASA: 112-02/26-01/03

URBROJ: 2137-43-01-25-05

U KriZevcima, 30. oZujka 2026. godine

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA ZA PRIJAM NA RADNO MJESTO OPERATIVNI RADNIK/OPERATIVNA
RADNICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU NA ODREDENO PUNO RADNO VRIJEME DO TRI GODINE

Na temelju &l. 12. Pravilnika o nacinu i postupku zapo3ljavanja u Osnovnoj 3koli “Viadimir Nazor” Krizevci
od 19. veljate 2026. godine, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata/tkinja za zaposljavanje
poziva na usmeno testiranje kandidate (podnositelje prijava na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete) u provedbi postupka javnog natjecaja objavljenog na oglasnoj ploCi i mreZnoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapoéljavanije i oglasnoj i mreznoj stranici Skole 18. veljate 2026. godine, za prijam na radno
mjesto na odredeno vrijeme do tri godine, s punim radnim vremenom od 40 sati tjedno, 1 izvriitelj/ica.

Provjera ¢e se provesti sukladno &lanku 15. Pravilnika o nainu | postupkuz zaposljavanja u Osnovnoj skoli
“Vladimir Nazor” Krizevci.

Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se prije testiranja utvrduje identitet kandidata.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.

Na testiranje pozivamo: P.K., D.K. i M.K. (inicijali imena i prezimena kandidata).
Testiranje e se odrzati u ponedjeljak, 13. travnja 2026. godine s pocetkom u 12,00 sati.

Na natjetaj su zaprimljene tri prijave. Sve tri prijave kandidata nemaju uvjet zavrSenog programa
obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost | civilnu zaStitu u
odgojno-obrazovnim ustanovama.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru/intervju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Nakon utvrdivanja rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidatkinja koju isti dan
dostavlja ravnatelju Skole.

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj Skole odlu¢uje o kandidatu za koju Ce traiti
prethodnu suglasnost élanova Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijesteni u skladu s ¢l. 22. Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj $koli “Vladimir Nazor” Krievci (mrena stranica Skole: http://os-vnazor-

kc.skole.hr/.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje.

# “PENN,
/,SPREDSIEDNIK POVJERENSTVA
4 -
eseu~ 1 IGOR BRKIC
=Iiatle % N
\:-..g..,L..j\..i 4 i}:) / Vi )\




